ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Бобровского  сельского   поселения

Серафимовичского  муниципального района

Волгоградской     области

№      43                                                                                          05.07.2019 г.                                                                                                                                   

Об утверждении Положения об оплате   

труда работников по благоустройству

    В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, в целях совершенствования системы оплаты труда работников по благоустройству , на основании Устава Бобровского сельского поселения  администрация  Бобровского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Утвердить Положение об оплате труда работников по благоустройства Бобровского сельского поселения (Приложение 1).

 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на ведущего специалиста  администрации Бобровского сельского поселения Жидкоблинову Людмилу Анатольевну.
     3. Настоящее постановление подлежит обязательному обнародованию.

     4.
Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и   

        распространяется на правоотношения, возникшие с 01.07.2019г.
     5. Контроль за исполнением постановления  оставляю за собой.

 

 

Глава  Бобровского

сельского поселения

                                                  С.П. Попов

                                 Приложение № 1

                                                     к Постановлению администрации

                                                    Бобровского сельского поселения

                                                 № 43  от 05.07. 2019г

Положение об оплате труда работников по благоустройству
Бобровского сельского поселения

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об оплате труда (далее – Положение) регулирует вопросы, связанные с оплатой труда работников по благоустройству администрации Бобровского    сельского поселения (далее - Работодатель), в том числе понятие оплаты труда, виды оплаты труда работников по благоустройству Работодателя.

1.2.Положение определяет порядок формирования фонда оплаты труда работников  по благоустройству за счет средств бюджета Бобровского сельского поселения.

1.3. Положение разработано в целях совершенствования оплаты труда работников по благоустройству Работодателя.

1.4. Правовой основой настоящего Положения являются Трудовой кодекс Российской Федерации и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, регулирующие трудовые правоотношения.

1.5. Настоящее Положение распространяется на лиц, осуществляющих трудовую деятельность в организации на должностях работников по благоустройству на основании  срочных трудовых договоров.

1.6. Заработная плата (оплата труда работника) - вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера, 

1.7. Ответственность за своевременность и правильность начисления и выплаты заработной платы несет ведущий специалист Работодателя.

1.8. Ответственность за своевременность выплаты работникам по благоустройству заработной платы несет руководитель Работодателя.

1.9. При выплате заработной платы работодатель предоставляет каждому работнику по благоустройству расчетный листок, в котором указываются сведения о составных частях заработной платы, причитающейся работнику по благоустройству за соответствующий период, размерах и основаниях произведенных удержаний, а также об общей денежной сумме, подлежащей выплате.

1.10. Базовыми принципами формирования системы оплаты труда работников по благоустройству Работодателя являются:

1.10.1. отсутствие дискриминации по полу, возрасту, национальности при оплате труда;

       1.10.2. равенство работников по благоустройству относительно норм труда (трудовых обязанностей).

2. Оплата труда работников по благоустройству Работодателя

       2.1. Заработная плата работников по благоустройству Работодателя состоит из

- тарифной ставки (оклада);

       2.2. Размер тарифной ставки (оклада) устанавливается  согласно штатному расписанию, трудовому договору .
Размер тарифной ставки (оклада) не может быть ниже минимального размера

оплаты труда, установленного законодательством РФ.

2.3..Штатное расписание ежегодно утверждается главой Администрации Бобровского сельского поселения.

2.4. Оплата труда работников, занятых на условиях неполного рабочего времени, или неполной рабочей недели, производится пропорционально отработанному времени, в зависимости от выработки либо на других условиях, определенных трудовым договором

2.5. Заработная плата выплачивается не позднее 15 календарных дней со дня окончания периода, за который она начислена.

При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем выплата заработной платы производится накануне этого дня.

2.6. Работнику по благоустройству предоставляется оплачиваемый отпуск или выплачивается компенсация при увольнении из расчёта 2 рабочих дней за месяц работы    ( ст 291, 295, Трудового кодекса РФ)

2.7. Заработная плата выплачивается работникам по благоустройству путём перечисления денежных средств на счёт банковской карты МИР.  
3. Заключительные положения

3.1. Оплата труда работников по благоустройству производится в пределах фонда оплаты труда, в соответствии со сметой  расходов на соответствующий  финансовый год.

Глава  Бобровского
сельского поселения

                                                  С.П. Попов
